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Toimivalta poikkeusoloissa ja normaaliolojen hairidtilanteissa

(VALT 11.9.2023, § 48)




Q\}
27.5.
VALT

Uusi HS voimaan
1.7.2024
KH+LTK

seminaari

A

A 4
13.5.

KH

‘ 30.5

12.6. HYVO
13.6. KAUKE

tarpeen
mukaisesti
6.5.
KH KH
O 11.6. OPKA
17.6. KH

8.4. 15.4. 29.4.

26.3. KH KH

KH

(varaus) semin.
+ kokous

25.-
luottamushenkiloille ja henkilostolle

Syksylla 2024 koulutusta

19.3.
PJ-
jaosto

30.1.
PJ-

22.1
VALT-
iltakouluihin tarpeen mukaan

semin. semin. jaosto
17-20 18-21
+ kevaalla LTK ja KH:n

l6.1
VALT-

9 Jarvenpad ) ¢

semin.

10.10. OPKA 27.-
12.10. KAUKEVALT-

KH PJ-jaosto PJ-jaosto 11.10. HYvO 28.10.

26.9.

5.6. 20.6.

iltak.

10.5.
semin.

PJ-jaosto VALT-

9.5.
§ 438)

7

2
@%
>
N
<
%
19.4
VALT-
semin. semin

54
VALT-

kataulu

Paivitetty

L[]
Toimivalta poikkeusoloissa ja normaaliolojen hairidtilanteissa

Erilliskokonaisuutena hyvaksytty:
(VALT 11.9.2023

dl
3.4.
KH
iltak



Kaupunginhallituksen 8.4. kokouksen jalkeinen muutosloki (1/3)

« Kaikki pykalaviittaukset tarkastettu ja paivitetty

« 14 § ja 158§: Talous- ja konsernijaoston seka henkilc'jstdf'aoston puheenjohtajakirjauksiin laajennus
Ennen: “Jaoston puheenjohtajat valitaan kaupunginhallituksen jasenista.
Jalkeen: "Jaoston puheenjohtajat valitaan kaupunginhallituksen jasenista ja valtuuston puheenjohtajistosta.”

« KH valitsee avainaluejohtajat, joten asiakkuusjohtaja sana korvattu avainaluejohtajalla.
15 §: Palvelualuejohtajilla on lasnaolo- ja puheoikeus kokouksissa silta osin kuin jaosto kasittelee palvelualueen
avainaluejohtajan rekrytointia koskevia asioita.
62 §: "Kaupunginhallitus valitsee palvelualueiden avainalueiden johtajat.”

Kuitenkin kaupungissa myds asiakkuusjohtajia, joilla ei avainaluetta johdettavanaan. Taman vuoksi
asiakkuusjohtajaa ei mainintana poistettu hallintosaannosta (62 §, 72 §).

« 17 § Palvelualuelautakunnat ja niiden alaiset jaostot: Siirretty jaoston nimeamista koskevat yksityiskohdat kutakin
jaostoa koskevaan pykalaan, ks. 20 § ja 23 § (sama logiikka kuin KH:n alaisissa jaostoissa).

Kirjattu 17 §:dan teksti: "Palvelualuelautakunta valitsee jaostojen jasenet seka nimeaa jaostojen puheenjohtajat ja
varapuheenjohtajat sen mukaisesti mita niista on kunkin jaoston osalta hallintosaannéssa maaratty. Samalla
palvelualuelautakunta paattaa jaostojen toimikaudesta.”

« 20 §: teknisena korjauksena muutettu lautakunta “palvelualuelautakunnaksi”
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Kaupunginhallituksen 8.4. kokouksen jalkeinen muutosloki (2/3)

« 104 § Toimenpidealoite: poistettu koko pykala (ks. Kuntaliiton vastaus, dia 8)
« 125 § Varajasenen kutsuminen: Lisatty vaatimus ilmoittaa poissaolosta sihteerille

Ennen
"Toimielimen jasenen on kutsuttava varajasen sijaansa, mikali han ei paase kokoukseen.

Kun jasen on esteellinen jossakin kokousasiassa tai esteen vuoksi ei voi osallistua jonkin asian kasittelyyn,
han voi kutsua varajasenen yksittaisen asian kasittelyyn.

My0Os puheenjohtaja, esittelija tai toimielimen sihteeri voivat toimittaa kutsun varajasenelle.”

Jalkeen
"Toimielimen jasenen on ilmoitettava kokouksen sihteerille ja kutsuttava varajasen sijaansa, mikali han ei
paase kokoukseen. [--]" (kaksi jalkimmaista kappaletta ennallaan)

» 148 § Talousarvion taytantoonpano: poistettu kirjaus “ Toimielin voi siirtaa kayttosuunnitelman hyvaksymista
koskevaa toimivaltaa alaiselleen viranhaltijalle.”. Perusteluista poistettu “Kayitosuunnitelma voi muodostua
myos sopimusohjaus malliin liittyvista sopimuksista.”
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Kaupunginhallituksen 8.4. kokouksen jalkeinen muutosloki (3/3)

« 148 § Talousarvion taytantédnpano: Poistettu sana “voi”
Ennen: Kaupunginhallitus voi hyvaksya erilliset talousarvion taytantoonpano-ohjeet.
Jalkeen: "Kaupunginhallitus hyvaksyy erilliset talousarvion taytantéénpano-ohjeet.”

Linjassa sen kaupunginhallituksen paatoksen (KH 23.1.2023 §20) kanssa, jonka pykalatekstissa todetaan,
etta “Kaupunginhallitus antaa jatkossa aina kaupunginvaltuuston talousarvion hyvaksynnan jalkeen
talousarvion taytantoonpano-ohjeen.”

« 156 § Hankinnat: Muutettu sopimuksia koskevaa paatostoimivaltaa siten, etta toimielimella sailyy toimivalta
laajavaikutteisiin julkisyhteisdjen kanssa tehtyihin yhteistydsopimuksiin. Lisatty listaan tarkennus
"sopimuksen irtisanomisen (muu kuin laajavaikutteinen julkisyhteison kanssa tehty yhteistyosopimus)”




Kommentit, joiden pohjalta e1 tehty muutoksia

4 § Konsernijohto: Yhtidkokousedustajien nimedaminen tulee niin nopealla aikataululla, etta toimivalta sailytetty
kaupunginjohtajalla. Mikali kaupunginjohtajan toimivalta “paattaa edustajasta yhteis6jen yhtiokokouksiin ja vastaaviin
kokouksiin” halutaan antaa toimielimelle, se kannattaa antaa kaupunginhallitukselle ja jattaa kaupunginjohtajalle
kiireellisissa tilanteissa toimivalta maarata edustajasta.

10 § Toimielinorganisaatio: Valtuuston vaalilautakuntaa ei lisatty pykalaan. Vaalilautakunta ei ole ns. kuntalain mukainen
toimielin, vaan vaalilakiin perustuva. Vaalilaissa lisaksi rajoituksia siita, miten hallintosaant6a sovelletaan vaalilautakuntaan.

15 § ja 60 §: Kelpoisuusvaatimusten muutokset edelleen henkilostdjaostolla. Tahan ei tehty muutosta, silla jaostolla on
valmisteleva rooli KH:n tekemissa virkavalinnoissa. Jaosto julistaa viran auki ja kaytanndssa mahdollisesta
kelpoisuusvaatimuksen muutoksesta paatetaan taman yhteydessa. Prosessi hidastuu, jos osa valintaa edeltavista
paatoksista tehdaan KH:ssa ja osa jaostossa.

15 § Henkilostdjaosto: “"Haastattelee kaupunginhallituksen tekemassa virkavalinnassa hakijat” jatetty ennalleen.
Haastatteluun kutsuttavat sovitaan yhdessa henkilostdjaoston kanssa, mutta asiasta ei tehda formaalia paatosta. Toimielin
ei voi “formaalisti sopia” eli jos kirjaus tehdaan, valinta on pakko tehda paatdksena.

157 § Hankinnat: Lisdhankinnat edelleen jatetty viranhaltijalle. Hankintalaki linjaa liséhankintojen tekemista jo
lahtokohtaisesti. Toimielimen otto-oikeus mahdollistaa asian uudelleen kasittelemisen.
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Toimenpidealoite:
Kuntaliiton neuvontapalvelun vastaus 10.4.2024

Hei,
ei ole juridista estett4, silla laki ei nditd "toivomusponsia" / toimenpidealoitteita tunne.

Teoksessa Kuntalaki - Tausta ja tulkinnat (2023) todetaan mm. etta toimenpidealoitteilla ohjataan valtuuston tekemien paatosten taytantéonpanoa tai esitetdan kunnanhallitukselle pyynto selvittaa
aloitteessa tarkoitettu asia ja ehka valmistella se valtuuston paatettaviaksi, ettd hyvaksytyt toimenpidealoitteet periaatteessa kdaytannossa sitovat kunnanhallitusta samalla tavoin kuin muutkin valtuuston
paatokset ja ettd toimenpidealoitteen hyvaksyminen katsotaan luonteeltaan valmisteluksi, eika siitd voi erikseen valittaa.

Kuntaliiton hallintosddntémallin mukaan tehtyaan kasiteltdvana olevassa asiassa paatoksen valtuusto voi hyvaksya kasiteltyyn asiaan liittyvan toimenpidealoitteen. Toimenpidealoite osoitetaan
kunnanhallitukselle. Se ei saa olla ristiriidassa valtuuston paatoksen kanssa eikd saa muuttaa tai laajentaa pa&atosta. Hallintosdantdémallin voi ladata tdman linkin takaa: Kunnan hallintosdantémalli |
Kuntaliitto.fi

Tein dsken pikaisesti muutaman nettihaun, ja ainakin suurimpien kaupunkien hallintosdaanndista toimenpidealoitetta koskeva pykala viela nayttaisi [6ytyvan.
Ystavallisin terveisin

Katriina Martikainen

juristi, varatuomari

Suomen Kuntaliitto ry
Toinen linia 14. 00530 Helsinki
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